
Korzystanie z Programu Korzyści Pracowniczych Albert Heijn: 10% zniżki na
zakupy spożywcze oraz darmowa subskrypcja AH Premium. 

Plan krok po kroku - pracownik tymczasowy
Krok 1 – Sprawdzenie, czy posiadasz kartę Bonuskaart 

Masz już kartę Bonuskaart? 
Przejdź do kroku 2. 

Nie masz jeszcze karty Bonuskaart? 
Odbierz ją bezpłatnie w punkcie obsługi klienta w sklepie Albert Heijn

             lub
Zamów kartę Bonuskaart online poprzez swoje konto Mijn Albert Heijn.

Krok 2 – Przekazanie numeru karty Bonuskaart
 Skontaktuj się z zespołem Carrière Inhouse Team i przekaż numer swojej
karty Bonuskaart.
 Sprawdź, czy numer jest kompletny i poprawny. 

Krok 3 – Korzystanie z benefitów pracowniczych  
 Rób zakupy w Albert Heijn, używając swojej karty Bonuskaart. 
Zniżka nie jest naliczana bezpośrednio przy kasie.
 Albert Heijn oblicza wartość zniżki raz na kwartał.

Krok 4 – Wypłata zniżki
 Carrière wypłaca Ci należną zniżkę: 

maksymalnie 75 € na kwartał
maksymalnie 300 € rocznie

Krok 5 – AH Premium
 Po przekazaniu numeru karty Bonuskaart:

 otrzymasz darmową subskrypcję Mijn Albert Heijn Premium.
 Subskrypcja:

jest aktywowana automatycznie
zostaje dezaktywowana w kolejnym kwartale po zakończeniu
zatrudnienia.


